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INVITATION /

Esolite professionnelle en entreprise

contrainte ou opportunité ¢

- Connaitre les nouvelles obligations
légales en matiere d’égalité salariale
- Echanger avec d’autres entreprises sur

leurs pratiques en matiére de mixité et
d’égalité salariale

Le 13 Juin matin dans les locaux de Péle Emploi
207 Rue Silas Goulet, 62800 Liévin

Cette rencontre financée par le FSE, la Direccte et la DRDFE, est gratuite pour les entreprises, de méme
que 'accompagnement individualisé qui sera proposé a l'issue de ces petits déjeuners aux entreprises
désireuses de travailler sur leur démarche d’égalité tant sur le plan du rapport statistique que sur la mise
en place d’actions.

Par mail mdilmi@corif.fr
Par téléphone 03 20 54 73 55

Nombre de places limitées
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